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INFORME ANUAL DE RESULTADOS  2022 

 

1. ADMINISTRATIVO: 

 

La Fundación prosperar a adelantado acciones pertenecientes a su estructura 

organizacional y a los aspectos legales y administrativos de la fundación, realizando 

reuniones de asamblea ordinaria y extraordinaria en el transcurso de año 2022   con el 

objeto de aprobar asuntos inherentes a la fundación contando con el cumplimiento y 

compromiso de los socios. 

 

➢ Se realizaron acciones tendientes al cumplimiento del objeto social de la 

fundación. 

➢ Solo se firmó un convenio de asociación con el municipio de Mosquera 

demostrando la experiencia, idoneidad en el manejo de recursos a favor de la 

población de personas mayores. 

➢ Se presento el informe de gestión a la alcaldía mayor de Bogotá con los estados 

contables según normas NIFF y el resultado del proyecto de ejecución con 

excedentes del año 2021. 

➢ Se efectuaron operaciones Bancarias Nacionales. 

➢ No se realizaron operaciones Bancarias extranjeras. 

➢ Se realizó la renovación de cámara y comercio. 

➢ actualización requisitos ESAL 2022 

➢ Se realizó el pago de la declaración de renta, siendo cumplidora de sus 

obligaciones en el pago de impuestos y demás. 

➢ Reuniones de carácter administrativo para el logro de la eficiencia de la 

fundación. 

➢ se reportaron donaciones para el periodo en cuestión. 

 

 

 

 



 

 

 

2. OBJETO SOCIAL DE LA FUNDACION PROSPERAR CONSTRUCTIVA PARA EL 

TRABAJO POR LA INFANCIA LA JUVENTUD Y LA VEJEZ. 

 

LA FUNDACIÓN PROSPERAR CONSTRUCTIVA PARA EL TRABAJO POR LA 

INFANCIA LA JUVENTUD Y LA VEJEZ tiene  como objeto social, brindar atención 

integral a la población en condición de vulnerabilidad  (niños, niñas, jóvenes , adultos 

mayores  y mujeres ) mejorando su calidad de vida  a través de la promoción y ejecución 

de planes , programas y eventos logísticos de carácter social ,recreativo y cultural, 

incluidas actividades de esparcimiento como organización de viajes y salidas recreativas  

que beneficien la población objeto. 

 

Así mismo está   en la capacidad de realizar: Consultoría, Formulación, diseño y 

ejecución   de políticas públicas en el sector social que beneficien a poblaciones en 

condición de vulnerabilidad, así como la realización de estudios de muestra de 

población, análisis y proyecciones de culturas y poblaciones. Y Realizar la Formulación 

y diseño de planes, programas y acciones   tendientes a la promoción y prevención de 

salud y la prestación de servicios de salud sin hospitalización, relacionada con la 

prestación de servicios terapéuticos y de rehabilitación de la población objeto. 

 

3. INFORME DE GESTION AÑO 2022 

 

Cumpliendo con el objeto social de la fundación el cual habla de atención a población 

vulnerable, en el 2022 se contó con la   oportunidad de firmar un convenio de asociación 

con el objeto de aunar esfuerzos para mejorar la calidad de vida de las personas 

mayores del municipio de Mosquera Cundinamarca.   

 

                                                                    

 

 

 

 

 



 

 

 

3.1 CONVENIO DE ASOCIACIÓN N° 004  DEL 2022 FUNDACION PROSPERAR 

CONSTRUCTIVA PARA EL TRABAJO POR LA INFANCIA LA JUVENTUD Y LA 

VEJEZ Y ALCALDÍA MUNICIPAL DE MOSQUERA.  

 

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS ENTRE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE MOSQUERA 

CUNDINAMARCA Y UNA ENTIDAD SIN ÁNIMO DE LUCRO, CON EL FIN DE 

APORTAR RECURSOS HUMANOS, FÍSICOS, TÉCNICOS Y ECONÓMICOS 

NECESARIOS PARA DESARROLLAR EN CONJUNTO LA OPERACIÓN DEL 

PROGRAMA DE ENVEJECIMIENTO SALUDABLE DE MOSQUERA 

CUNDINAMARCA. 

VALOR TOTAL CONVENIO:  MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y CUATRO 

MILLONES NOVECIENTOS DOCE MIL  CINCUENTA Y SIETE PESOS MONEDA 

CORRIENTE. ($1.474.912.057) 

 

FECHA INICIO: 1/02/2022 

FECHA TERMINACION: 15/10/2022 

 

VALOR INICIAL DEL CONVENIO : $1.474.912. 057.oo  

VALOR APORTE DEL MUNICIPIO  $ 1.032.438. 440.oo 

VALOR APORTE DE LA FUNDACION   $ 442. 473.. 617.oo 

 

 

ADICION CONVENIO 004 2022 

VALOR INICIAL DEL CONVENIO : $ 687.046. 000.oo  

VALOR APORTE DEL MUNICIPIO  $ 480.932. 200.oo 

VALOR APORTE DE LA FUNDACION   $ 206. 113.. 800.oo 

 

ESTADO DEL CONVENIO: LIQUIDADO  2022 A SATISFACCIÓN.  

 



 

 

                                                                    

3.2 CONVENIO DE ASOCIACIÓN N° 006  DEL 2022 FUNDACION PROSPERAR 

CONSTRUCTIVA PARA EL TRABAJO POR LA INFANCIA LA JUVENTUD Y LA 

VEJEZ Y ALCALDÍA MUNICIPAL DE MOSQUERA.  

 

OBJETO: AUNAR ESFUERZOS ENTRE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE MOSQUERA 

CUNDINAMARCA Y UNA ENTIDAD SIN ÁNIMO DE LUCRO, CON EL FIN DE 

APORTAR RECURSOS HUMANOS, FÍSICOS, TÉCNICOS Y ECONÓMICOS 

NECESARIOS PARA DESARROLLAR EN CONJUNTO LA OPERACIÓN DEL 

PROGRAMA DE ENVEJECIMIENTO SALUDABLE DE MOSQUERA 

CUNDINAMARCA. 

VALOR TOTAL CONVENIO:  SEISCIENTOS CUARENTA Y DOS MILLONES 

OCHOCIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL CIENTO CUARENTA Y TRES MIL PESOS 

MONEDA CORRIENTE. ($642.857.143) 

 

FECHA INICIO: 24/10/2022 

FECHA TERMINACION: 23/12/2022 

 

VALOR INICIAL DEL CONVENIO  $.450.000. 000.oo  

VALOR APORTE DEL MUNICIPIO  $ 192.857. 143.oo 

VALOR APORTE DE LA FUNDACION   $ 642. 857. 143.oo 

 

ESTADO DEL CONVENIO: LIQUIDADO EN EL AÑO 2022 A SATISFACCIÓN 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

CONSOLIDADO ANUAL DE RESULTADOS 2022 

 

Con el objetivo de evaluar los procedimientos al interior del programa se realiza la 

evaluación correspondiente al cuarto trimestre, con el fin de mejorar las inconformidades 

y diseñar acciones que conlleven al cumplimiento del objetivo. 

Durante los días 25-26 de octubre de 2022 se aplicaron 400 encuestas de Satisfacción 

a los Beneficiarios del Programa 

A continuación, se presentan los resultados obtenidos para las preguntas incluidas en 

el formato de Encuesta de Satisfacción    F-AC-01 estandarizado y aprobado por la 

Administración Municipal: 

 

1.   ¿LAS INSTALACIONES FUERON ADECUADAS PARA SU 
ATENCIÓN? 

 

 

  Excelente 296 

Bueno 102 

Regular 2 

Malo 0 

TOTAL 400 

 

En la Encuesta algunos de los Beneficiarios manifestaron que se debe ampliar el aula 

múltiple y los salones de talleres, que haya constantemente suministro de papel 

higiénico y jabón en los baños de igual manera se ha hecho la solicitud de la reparación 

de algunas goteras con el fin de mejorar estas afectaciones. No obstante, la mayoría de 

los Beneficiarios manifiestan que las instalaciones son buenas.  

 



 

 

                   

 

 

2. ¿EL PERSONAL QUE LO ATENDIÓ FUE AMABLE Y RESPETUOSO? 

 

  Excelente 326 

Bueno 74 

Regular 0 

Malo 0 

TOTAL 400 

 

Teniendo en cuenta las respuestas de los Beneficiarios se observa   que un gran número 

consideran que la atención por parte del Equipo Interdisciplinario es excelente y 

manifiestan sus agradecimientos, que la atención hacia ellos es muy amable siempre 

por cada uno de ellos, también manifiestan que siempre estamos prestos a escuchar 



 

 

sus inquietudes y sugerencias. De igual manera manifiestan que se siente muy 

contestos con el programa. 

 

 

   

          3. ¿LA INFORMACION SUMINISTRADA FUE CLARA Y SUFICIENTE? 
 

  Excelente 287 

Bueno 108 

Regular 4 

Malo 1 

TOTAL 400 

 

287 beneficiarios encuestados consideran que la información es clara y suficiente, 108 

consideran que es buena, lo que demuestra que la califican como acertada. Para facilitar 

la información se publican la información en carteleras y se socializa en los diferentes 
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Clubes, cuando se programan eventos se hace entrega de circulares o boletas a cada 

uno de los Beneficiarios, citando todas las especificaciones del caso para que la 

información sea más clara. 

                               

   

 

4. ¿LOS HORARIOS DE ATENCIÓN SON PUNTUALES Y RESPETADOS? 

  Excelente 270 

Bueno 115 

Regular 15 

Malo 0 

TOTAL 400 
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Los horarios de atención de la Casa del Adulto Mayor fueron evaluados como excelentes 

por 270 Beneficiarios y por 115 buenas. Cada día trabajamos para garantizar que las 

actividades que se programan se desarrollen de acuerdo a los horarios asignados, esto 

con el fin de dar cumplimiento a todas las actividades, algunos encuestados manifiestan 

que se debe implementar algún sistema para las personas que llegan tarde a los clubes, 

puesto que se retrasan ciertas actividades. 

                                   

                         

5. ¿CUÁL FUE EL RANGO DE ESPERA PARA SER ATENDIDO? 

 

    1-5 min 224 

   5-10 min 136 

10-15min 28 

Más de 15 min 12 

TOTAL 400 
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Como podemos observar es muy alto el número de Beneficiarios que consideran que el 

rango de espera es de entre 1-5 minutos y de 5-10 minutos lo que demuestra que el 

tiempo de espera es mínimo. El objetivo es cada día mejorar estos rangos de espera 

para ofrecer una mejor atención a nuestros Beneficiarios. 

 

                                 

    

   6 ¿CÓMO CALIFICA SU EXPERIENCIA GLOBAL EN LA ATENCIÓN PRESTADA? 

 

    EXCELENTE 305 

   BUENO 88 

REGULAR 7 

MALO 0 

TOTAL 400 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Analizando los resultados de la evaluación aplicada a la población beneficiaria, se 

evidencia fácilmente que el programa de atención integral tiene amplia aceptación por 

parte de los beneficiarios, el margen de respuestas excelentes es superior, se logró 

avanzar en temas relacionados con servicio al cliente y atención humanizada con 

sensibilidad social de los usuarios por parte del equipo.  

Así mismo se observa cumplimiento de horarios, actividades y una buena disposición y 

limpieza en los espacios locativos de la casa del adulto mayor. Se evidencia una buena 

gestión para lograr el buen mantenimiento de la misma. 

Se busca cada día nuevos mecanismos para mejorar la calidad del servicio a los 

Beneficiarios del Programa, en especial con el manejo de información ya que se obtuvo 

un porcentaje. 

 

 

 

 

 



 

 

 

   4. PLAN DE MEJORAMIENTO CUARTO TRIMESTRE: Este se diseña como 

resultado de la encuesta aplicada en el mes de octubre 2022, aunque fue altamente 

favorable se observan algunas situaciones menores de inconformidad pero que deben 

ser tenidas en cuenta para el logro de un servicio con excelencia y calidad. 

A razón de lo anterior es necesario fortalecer las ESTRATEGIAS PARA OPTIMIZAR LA 

INFORMACION QUE SE BRINDA A LOS BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA: 

Teniendo en cuenta el perfil de la población objeto y la limitación visual y/0 auditiva de 

algunos de ellos, así como los procesos cognitivos deteriorados situación propia del 

envejecimiento, es necesario continuar y fortalecer  estrategias comunicativas por medio 

de circulares, carteleras, WhatsApp, información a los acudientes con el fin de que la 

información sea oportuna y real, potenciando la asistencia a las diferentes actividades 

permitiendo la participación e interacción de cada uno de los beneficiarios. 

 

1-PQRS RELACIONADOS EN EL PROGRAMA DE ATENCION INTEGRAL A LA 

PERSONA MAYOR: 

 

Al revisar el buzón de sugerencias y los mecanismos para recibir las PQR en la 

población de adultos mayores no se recibieron quejas ni reclamaciones. 

Se brindó la atención al público requerida para al programa de atención, consolidando 

la base de datos y dando la información en cuanto a los requisitos y procedimiento para 

el ingreso al programa. 

Con el fin de gestionar y agilizar las actividades del programa se enviaron varias 

solicitudes mediante SAC, relacionados con solicitud para la consecución de servicios:  

 

• SECRETARIA GENERAL se solicitaron ARREGLOS LOCATIVOS EN LOS BAÑOS 

Y LLAVES DE AGUA DE LA COCINA Y MANTENIMIENTO DE LA CASA ADULTO 

MAYOR, esto con el fin de brindarles mejores y adecuados espacios que les 

permitan el buen desarrollo de las diferentes actividades. 



 

 

 

 

• SECRETARIA GENERAL solicitud APOYO TRANSPORTE CICLOPASEO.  

 
 

• SAC GESTION ACTIVIDADES DE PARTICIPACION E INTEGRACION SOCIAL 

para realización actividades alto impacto en Ecoplaza. 

 

3. RIESGOS MATERIALIZADOS: 

No se materializo ningún Riesgo en la ejecución y desarrollo del programa de atención 

integral al adulto mayor. 

 

2. LOGROS Y AVANCES VIGENCIA  2022. 

Durante el cuarto trimestre se relacionan los siguientes logros y avances que se 

obtuvieron: 

 

2.1CONSOLIDADO DE APLICACIÓN DE ENCUES TA Y RESULTADOS DEL 

PROGRAMA VIGENCIA  2022:  

Durante el 2022 se aplicaron 4 encuestas a los beneficiarios del programa, dos de 

percepción y dos de satisfacción.  

 

PRIMER TRIMESTRE   

TIPO ENCUESTA:  PERCEPCION  NUMERO BENEFICIARIOS DEL 

PROGRAMA: 1450. 

NUMERO DE ENCUESTAS 

APLICADAS:  SEISCIENTAS (600).  

FECHA: MARZO 2022 

 

 

  



 

 

 

SEGUNDO TRIMESTRE   

TIPO ENCUESTA:  SATISFACCION NUMERO BENEFICIARIOS DEL 

PROGRAMA: 1450. 

NUMERO DE ENCUESTAS 

APLICADAS:  CUATROCIENTAS 

SETENTA (470) 

FECHA: JUNIO  2022 

 

TERCER TRIMESTRE   

TIPO ENCUESTA:  PERCEPCION  NUMERO BENEFICIARIOS DEL 

PROGRAMA: 1450. 

NUMERO DE ENCUESTAS 

APLICADAS:  467 

FECHA: AGOSTO   2022 

 

 CUARTO TRIMESTRE   

TIPO ENCUESTA:  SATISFACCION  NUMERO BENEFICIARIOS DEL 

PROGRAMA: 1450. 

NUMERO DE ENCUESTAS 

APLICADAS:  CUATROCIENTOS (400) 

FECHA: JUNIO  2022 

 

 

ITEM PRIMER 
TRIMRESTRE  

SEGUNDO 
TRIMESTRE 

TERCER 
TRIMESTRE 

CUARTO 
TRIMESTRE 

EXCELENTE 556 355 377 305 

BUENO 36 111 88 88 

REGULAR 8 4 2 7 

MALO 0 0 0 0 

TOTAL 
ENCUESTAS 

600 470 467 400 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

En cada una de las encuestas se relacionó el número de encuestados y los resultados 

por trimestre. Así mismo reposa en el archivo documental las encuestas e informe de 

resultados. 

 

La satisfacción y percepción que tienen las personas mayores encuestados es 

excelente, se evidencio algunos encuestados en un mínimo porcentaje con niveles de 

insatisfacción sin embargo en cada uno de los trimestres se generó un plan de 

mejoramiento para evitar o darles solución a las inconformidades del programa. 

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                           

2.2 COBERTURA DEL PROGRAMA DE ATENCION INTEGRAL A LA PERSONA 

MAYOR: BASE DE DATOS BENEFICIARIOS DEL PROGRAMA. 

Durante la vigencia 2022 se cumplió con la cobertura según plan de acción 

correspondiente a 1450, se realizaron egresos y los respectivos ingresos con el 

cumplimiento de requisitos se carentico a cada uno de los beneficiarios, así como se 

cumplió con el procedimiento de ingreso. 



 

 

 

 

 

 

2.2 EJECUCIÓN ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EJE ENVECIMIENTO 

SALUDABLE: 

ATENCION CLUBES DEL ADULTO MAYOR:   

Durante el cuarto trimestre del 2022 se realizó la intervención profesional con los seis 

(6) clubes de atención integral a las personas mayores, cumpliendo con los horarios y 

actividades establecidas en el programa. Durante la vigencia del año 2022 se brindó la 

atención en modalidad presencial en los clubes del adulto mayor, al interior de los 

mismos se realizaron actividades planeadas por el equipo interdisciplinario para el grupo 

poblacional, actividades en salud mental, promoción de la salud. 
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Los clubes del adulto mayor funcionaron en el transcurso del año  2022  en el siguiente 

horario: 

DIA CLUB NUMERO 

BENEFICIARIOS 

LUNES 9:00AM MIS MEJORES AÑOS               234 

            LUNES :2:00PM    AÑOS DORADOS 238 

MARTES 9:00AM SUEÑOS MARAVILLOSOS 236 

MARTES 202:00PM SIEMPRE JOVEN 243 

MIERCOLES 9:00AM NUEVO AMANECER 247 

MIERCOLES  2:00PM CAMINANTES DE LA VIDA. 
252 

 TOTAL 1450 

 

       

 



 

 

 

 

 

ENTREGA COMPLEMENTO ALIMENTICIO TIPO REFRIGERIO:  

Durante el cuarto trimestre se hizo la entrega de lunes a miércoles de 5800 refrigerios 

mensuales, en jornada mañana y tarde al interior de los seis clubes que conforman el 

programa, basados en el registro diario.  

En el trascurso del año 2022 fueron entregados sesenta y tres mil ochocientos refrigerios 

(63.800) los mismo se entregaron en los clubes el adulto mayor y en los talleres 

ocupacionales o actividades especiales. 

Se cumplió con las especificaciones técnica y nutricionales, bajo minuta cumpliendo con 

criterios de calidad y control en la entrega de alimentos. 
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EJECUCION DE ACTIVIDADES FISICAS:   

   

 

Durante la vigencia del 2022 se promovió la actividad física en las personas mayores, 

En los diferentes escenarios del municipio se realizaron las escuelas de formación 

deportiva: Tenis, baloncesto, futbol, atletismo, voleibol y ciclismo, así como también se 

logró la realización de los juegos autóctonos, y gimnasia dirigida. 

Se cumplió con la meta del plan de acción en lo referente a actividad física, realizando 

60. intervenciones beneficiando a 540 personas mayores en el transcurso del año. 
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PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO EN ACONDICIONAMIENTO FISICO PARA 

PERSONAS MAYORES EN GIMNASIO 

 

 

 

 

Durante la vigencia 2022, se llevó a cabo el programa de entrenamiento en 

acondicionamiento físico en el   GIMNASIO DE LA CASA DE ADULTO MAYOR, para lo 

cual se realizó la elaboración de los protocolos y rutinas para la ejecución del programa 



 

 

de acondicionamiento físico, así como los requisitos y contraindicaciones, contando con 

disponibilidad de atención durante toda la jornada en grupos de la siguiente manera. 

Con lo anterior se promueve el envejecimiento activo y saludable fomentando la 

actividad física y la adquisición de hábitos y rutinas deportivas. 

La anterior actividad se realizó gracias al aporte de la Fundación prosperar constructiva, 

mensualmente se reportó el número de beneficiarios permitiendo la rotación de los 

mismos mensualmente, beneficiando a más de 300 personas mayores. 

PROGRAMA DE SALUD MENTAL: 

Con el fin de dar apoyo a los procesos psicosociales de las personas mayores y 

contribuir al mejoramiento de las capacidades cognitivas se realizó el programa de salud 

mental, realizando un reporte mensual de actividades contando con dos profesionales 

en trabajo social y una psicóloga. Se impactaron actividades grupales, focalizadas e 

individuales abordando temas de derecho en familia, relaciones del núcleo familiar, 

enfermedades propias de salud mental. 

Se impactó a 1538 personas en el transcurso del año. Al finalizar se realizó un 

diagnóstico de la situación actual de las personas mayores. 
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ACTIVIDADES DE PROMOCION Y PREVENCION DE LA SALUD: 

En la vigencia 2022 se impactó con 30 actividades en salud beneficiando a más de 2009 

personas mayores. Se realizaron 11 charlas en salud para cada uno de los seis clubes 

del adulto mayor, toma de tensión arterial, y enlace institucional con la secretaria de 

salud y la E.S.E MARIA AUXILAIDORA, se cumplió con la meta del plan de acción con 

30 actividades beneficiando de esta forma a la población de personas mayores 

principalmente con enfermedades crónicas. 
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JORNADA DE AUTOCUIDADO Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE 

Durante la vigencia 2022 se promovió el autocuidado con la realización de seis jornadas 

en salud cuyo propósito es la promoción del autocuidado que favorezca la calidad de 

vida en la persona mayor. Cada encuentro contó con la ejecución de las siguientes 

actividades: 

 

JORNADAS DE AUTOCUIDADO Y ESTILOS DE VIDA SALUDABLE 

 

ACTIVIDADES 

 

FECHA 

EJECUCION 

 

REGISTRO FOTOGRÁFICO  

Educación para 

la salud /vida 

activa: 

Charlas de 

promoción y 

prevención de la 

salud enfatizando 

en el movimiento 

y la corporalidad 

adquiriendo 

hábitos 

saludables. 

8,9,10 

AGOSTO 

2022. 

 



 

 

Risoterapia como 

herramienta 

terapéutica: El 

humor como 

terapia: Se trata 

de recuperar 

nuestra risa 

interior, y lograr la 

felicidad.  

 

8,9,10 

AGOSTO 

2022 

 

Jornada de 

autocuidado: 

Brigada de corte, 

embellecimiento 

corporal 

manicure y 

pedicura. 
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JORNADA DE ENVEJECIMIENTO ACTIVO  

En el 2022 Se realizó LA JORNADA DE ENVEJECIMIENTO ACTIVO   para las personas 

mayores, mejorando la calidad de vida con la práctica de hábitos saludables que deben 

realizarse a medida que se envejece, favoreciendo las oportunidades de desarrollo para 

una vida saludable y participativa. 



 

 

 

La actividad se realizó para los participantes de los clubes del adulto mayor, dirigidas 

por personal con conocimientos y experiencia en el manejo de la población referida, 

con formación en profesiones relacionadas en las ciencias humanas, sociales o de la 

salud y/ o afines.  

Se realizó durante la semana del 16 al 20 de mayo del 2022.  Durante la cual se 

desarrollaron las siguientes pruebas físicas impactando a los 1450 beneficiarios. 

Se realizaron pruebas de competencia en los clubes del adulto mayor realizando 

actividades de habilidades físicas   y mentales, contando con la participación de las 

personas mayores asistentes las actividades se realizaron en las zonas verdes y 

salones de la casa del adulto mayor 

 Fue necesario adaptar los espacios y crear un diseño especial de la pruebas y 

metodología debido al perfil de la población objeto. 

Se realizaron las pruebas durante toda la jornada creando niveles de competitividad, 

autoestima y seguridad para el cumplimiento de las mismas.  



 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

PROGRAMA HIDROTERAPIA 

 



 

 

 

Durante la vigencia 2022 se realizó el programa de Hidroterapia con el objetivo de 

brindar una modalidad de ejercicio de bajo impacto, basándose en la utilización del agua 

con fines terapéuticos para prevenir y tratar diferentes tipos de dolencias musculares. 

El programa beneficio a 35 personas mayores con 8 sesiones de hidroterapia mensual 

que manifestaron alguna alteración en salud del listado anteriormente mencionado, se 

realizó un reporte de las actividades realizadas, el número de clases y beneficiarios 

mensual. 

 

 ATENCION PERSONAS MAYORES INTITUCIONALIZADAS EN CENTROS DE 

PROTECCION: 

Durante el trascurso del año se superó la meta proyectada en el plan de acción para el 

2022.se brindó el servicio a dieciocho (18) personas mayores asegurando atención en: 

alojamiento, Atención en salud, Alimentación, Ocupación del tiempo libre y recreación. 

Mensualmente se presentó el informe Técnico del servicio con las respectivas 

evidencias.  
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EJE 2: PARTICIPACION E INTEGRACION SOCIAL: 

ACTIVIDAD DE BIENVENIDA: 

Iniciando el año 2022 se realizó la actividad de Bienvenida al programa con el fin de 

propiciar actividades de permanencia e identidad en el programa fortaleciendo los 

procesos de integración y participación social facilitando herramientas para la óptima 

integración de las personas mayores .la actividad fue liderada por la secretaria de 

desarrollo social en cabeza del señor alcalde Municipal. Se llevó a cabo una 

programación cultural y se hizo la entrega de 1450 unidades chaqueta institucional para 

la población beneficiaria. A continuación, se relaciona el registro fotográfico de la 

actividad. 

 

   

PARTICIPACION ENCUENTRO ADULTO MAYOR SABANA DE OCCIDENTE Y 
ENCUENTRO NACIONAL  2022.  

Durante el mes de septiembre las personas mayores participaron en dos eventos: El 

primero   organizado por la Gobernación de Cundinamarca en su programa Nuevo 

Comienzo en el que se realizó el Reinado Sabana de Occidente, quedando el municipio 

de Mosquera en primer lugar para representar a la región en el Reinado Departamental. 

La delegación asistente llevo muestras artesanales, artísticas y lúdico recreativas en la 

que se destacó su participación. El segundo evento fue realizado por el Ministerio del 



 

 

Deporte el cual se llevó a cabo en Villavicencio, del 9 al 13 de septiembre, un espacio 

recreativo y cultural que acogió a personas mayores de 60 años las cuales tuvieron la 

oportunidad de exponer sus habilidades artísticas, orales y deportivas en un ambiente 

seguro. 

Mosquera participo con su delegación llevando talentos artísticos, culturales y deportivo, 

de esta forma participando activamente en la versión 23 del Encuentro Nacional de 

Nuevo Comienzo, un evento que resalta la sabiduría de los asistentes, sus 

conocimientos y creencias, con el fin de preservarlas y difundirlas, ya que son un 

patrimonio que ayuda a la construcción de la identidad de las comunidades. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

CELEBRACION DIA DEL ADULTO MAYOR Y EL PENSIONADO:  

 

                                                                                                                                 

Con el fin de dar cumplimiento al decreto 011 del 2006, durante el mes de agosto se 

realizan actividades que promueven el bienestar integral de las personas mayores 

fomentando el bienestar y el reconocimiento de la población adulta mayor en el 

municipio, realizando las siguientes actividades: 

Se realizó la condecoración a las personas mayores que han trabajado por la comunidad 

postulación y convocatoria. 



 

 

 

1. ENTREGA ALMUERZO: Se hace la entrega de mil Quinientas (1.500 unidades) 

para ser entregados los beneficiarios del programa en los respectivos clubes de la 

casa del adulto mayor empacados de acuerdo a las normas de bioseguridad 

conformado por: Compuesto por 400 gr de proteína, acompañado con carbohidrato, 

bebida pet 200 ml en botella. 

 

2. ENTREGA MUG TERMICO: 

Se hace entrega de 1500 los cuales fueron ingresados por medio de inventario a la 

oficina del almacén cumpliendo con las especificaciones técnicas estipuladas en el 

convenio. 

 

 la logística de entrega del Mug y el almuerzo se realizó durante las semanas siguientes 

a la fecha de del evento dando el cubrimiento total a la población objeto, en esta se 

incluye almacenamiento, transporte cargue y descargue de productos al lugar de 

entrega, cumpliendo los protocolos de bioseguridad. En los listados que se anexan se 

reportan personas mayores en condición de retiro, fallecidos que son inmediatamente 

suplidos con nuevos ingresos cumpliendo con la entrega total para 1500 beneficiarios. 

 

      



 

 

                       

SALIDA LUDICO RECREATIVA A EJE CAFETERO. 

 

En el plan de acción de atención a la población de adultos mayores 2022 se incluyó la 

salida lúdico recreativa como hecho de responsabilidad social, en donde las Personas 

Mayores contaron con la posibilidad de recrearse, teniendo un acercamiento real como 

actividad humana necesaria de participación e integración comunitaria, estableciendo 

diferentes relaciones sociales y de conocimiento entre ellos, mejorando la calidad de 

vida de los beneficiarios. 

La salida lúdica realizada es una actividad vital de alto impacto social requerida por el 

100% de los beneficiarios, ya que les brinda la posibilidad de salir fuera del municipio 

teniendo en cuenta que en la gran mayoría de los casos es difícil financiar de manera 

particular esta salida debido a los escasos recursos económicos del núcleo familiar, fue 

la actividad de mayor impacto y aceptación de las personas mayores. 

 

 



 

 

Con la salida las personas mayores manifestaron el mejoramiento de las relaciones 

interpersonales, se han sentido incentivadas y se han disminuido factores de riesgo en 

esta población como: depresión, soledad, falta de aceptación en el núcleo familiar y 

social, desocupación laboral, pérdida de tiempo libre, e incidencia en la presentación de 

enfermedades propias de la vejez. 

El Total de la población que se benefició de la actividad correspondió a 1371 personas 

mayores se archiva la evidencia documental de la actividad. 

La idoneidad y experiencia del operador en la ejecución de las salidas lúdico recreativas 

es un elemento de alto valor ya que el manejo de personas mayores requiere de una 

logística especial y amerita un conocimiento adicional debido al grado de riesgo y 

vulnerabilidad de la población, así como el número de la cobertura de asistentes lo que 

garantizo el éxito de la actividad. 

 

ACTIVIDAD DE INTEGRACION Y CLAUSURA DE FIN DE AÑO  

Durante el periodo relacionado se realiza la actividad de clausura del programa con los 

beneficiarios del programa, creando permanencia e identidad en el programa 

fortaleciendo los procesos de integración y participación social facilitando herramientas 

para la óptima integración de las personas mayores. 

LUGAR: Casa adulto Mayor en el horario de los clubes. 

MODALIDAD: PRESENCIAL  

1450
1371

79

ESTADISTICA ASISTENTES EJE CAFETERO 

Total Poblacion Personas
Mayores

Total Poblacion
beneficiadaSsalida Ludico
Recreativa

Total personas mayores no
asistentes



 

 

La actividad de clausura se llevó acabo en el siguiente horario y fecha: 

FECHA CLUB NUMERO 

BENEFICIARIOS 

 

28 DE NOVIEMBRE 2022 MIS MEJORES AÑOS               234 

28 DE NOVIEMBRE 2022 AÑOS DORADOS 238 

29 DE NOVIEMBRE 2022 SUEÑOS MARAVILLOSOS 236 

29 DE NOVIEMBRE 2022 SIEMPRE JOVEN 243 

30 DE NOVIEMBRE 2022 NUEVO AMANECER 247 

30 DE NOVIEMBRE 2022 CAMINANTES DE LA VIDA. 
252 

 TOTAL 1450 

 

DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD:   

Se realizó la actividad de integración y participación social, fomentando espacios de 

recreación, beneficiando a 1450 personas mayores en seis jornadas cumpliendo al 100 

% con las siguientes actividades 

ACTIVIDAD DESCRIPCION EJECUCION 

 

1. Decoración temática Fiesta 

Navideña, elaboración de escenario 

y ambientación. 

 

Se realizó la decoración navideña con dos 

murales, centros de mesa y móviles 

navideños ubicados en el  aula múltiple, y 

la puerta de ingreso a la casa del adulto 

mayor, la ambientación de los escenarios 

navideños y personajes navideños. 



 

 

 

2. Bienvenida a los beneficiarios con él 

a acompañamiento del coro 

navideño 

 

Consecución del coro de navidad con el fin 

de dar la bienvenida a cada uno de los 

beneficiarios de cada club, registro 

fotográfico acompañamiento de papa Noel.  

 

3. Actividades recreativas y de 

integración, realizando una agenda 

recreativa con actividades propias 

para al adulto mayor donde se 

permita la integración social 

Dinámica de bienvenida 

Show de baile navideño. 

Entrega de Menciones de Honor a las 

personas mayores que hicieron méritos en 

su trabajo en los clubes, escuelas y talleres 

ocupacionales. 

 

4. Acompañamiento agrupación 

cultural/musical tradicional 

 

 

 

 

Acompañamiento musical de cantante 

música popular show emulo Roció Durcal. 

5.Entrega de almuerzo compuesto 

por 200gr de lechona empacada en 

contenedor y cubiertos con bebida 

200ml. 

 

Cumplimiento al 100% según la descripción 

técnica de la actividad. almuerzo 

compuesto por 200gr de lechona 

empacada en contenedor y cubiertos con 

bebida 200ml para las 1450 personas 

mayores dl programa. 

 



 

 

5. Entrega de un Kit navideño 

conformado por: Bufanda, Gorro 

navideño, elaborado en material 

felpa diseño exclusivo. 

 

 

Cumplimiento al 100% según la descripción 

técnica de la actividad. 

Entrega de un Kit navideño conformado 

por: Bufanda, Gorro navideño, elaborado 

en material felpa diseño exclusivo. 

 

6. Ponqué tradicional navideño 490 gr  

 

Cumplimiento al 100% según la descripción 

técnica de la actividad. 

Ponqué tradicional navideño 850gr para 

1450 beneficiarios. 

 

 

7. Bolsa empaque del kit 40cmx40cm 

 

Entrega del kit empacado en 1450 bolsas 

plásticas navideñas. 

 

8. Logística de la actividad kit 

navideño, se requiere sonido, 

animador. 

 

 

➢ por la oficina del Almacén de la 

administración Municipal para para el 

registro de ingreso del ponqué 

navideño y la bufanda y el gorro. 

unidades 1450 respectivamente. 

➢ Sonido y animador para Compra de 

Ponqué navideño, cargue y 

descargue del mismo. 

➢ Elección del diseño de la bufanda y 

gorro, material elegido, cargue y 

descargue del mismo. 



 

 

➢ Elaboración y diligenciamiento de los 

formatos requeridos cada una de las 

actividades propuestas. 

 

 

 

 

 



 

 

 

EJE 3: PRODUCTIVIDAD Y OCUPACION DEL TIEMPO LIBRE 

Durante la vigencia 2022 se realizaron los 17 Talleres ocupacionales mejorando la 

ocupación y la óptima utilización del tiempo libre en las personas mayores. 

 Se contó con instructores idóneos en el área, se beneficiaron 451 personas mayores 

del programa durante el 2022. 
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FERIA DE SERVICIOS EMPRENDIMIENTO Y EXPOSICIÓN DE TALLERES 

OCUPACIONALES. 

Durante la vigencia 2022 el programa del adulto mayor implemento y participo de varias 

feria y exposiciones con el fin de generar ingresos en las personas mayores y fortalecer 

el trabajo aprendido en los Talleres ocupacionales.  

Se realiza el apoyo en las siguientes ferias:  

PARTICIPACION CORFERIAS SILVEREXPO: 

El municipio participo en la feria Silverexpo con la vitrina de los productos elaborados 

en la casa del adulto mayor, se llevó una muestra artística, productiva y artesanal 

destacando el talento de los adultos mayores del municipio. Entre el 18 y el 21 de agosto 

del 2022, las personas mayores tuvieron la oportunidad de exponer sus talentos en la 

pintura, joyería y tejido así mismo conocer una amplia oferta de productos y servicios 

destinadas a sus necesidades en Silverexpo.  

PARTICIPACIÓN FERIA ARTESANAL PARQUE CULTURAL: 

Se coordina con los adultos mayores la participación en la Feria Artesanal teniendo en 

cuenta los parámetros socializados por la secretaria de cultura en cuanto a los productos 

a exponer, el manejo de marca, publicidad y horarios. 

Participan adultos mayores que se benefician de los talleres ocupacionales y las 

unidades productivas.  

 

PARTICIPACION FERIA EMPRENDIMIENTO EN ECOPLAZA: 

Como vitrina para la venta y comercialización de los productos elaborados en la casa 

del adulto mayor, se acepta la participación en la feria de emprendimiento de eco plaza 

los resultados son positivos ya que las personas mayores participantes logran conseguir 

el objetivo generando una seguridad económica. 

 



 

 

PARTICIPACION FERIAS DESCENTRALIZADAS. 

Se llevó a las zonas más distantes del casco urbano la feria de emprendimiento y 

exposición de talleres ocupacionales con el fin de promover la integración y la 

productividad con la comunidad del sector rural y más vulnerable del municipio. 

INDICADORES DE GESTIÓN año 2022: 

ACTIVIDADES 2022 
INDICADOR 

ACTIVIDAD 

UNIDAD DE 

MEDIDAD 

VALOR 

ESPERADO 

2022 

ACTIVIDAD.  

VALOR 

EJECUTADO 

2022   

NUMERO 

POBLACIÓN 

BENEFICIARIA 

1.Brindar atención integral a las personas mayores 

del programa 

Personas mayores 

atendidas 
Número  

 

1450 

 

1450 

 

1450 

2.Realizar actividades físicas y deportivas donde 

incluya escuelas de formación deportiva, ejercicio 

terapéutico y prácticas de juegos autóctonos 

tradicionales 

Actividades 

realizadas 
Número 60 

 

60 

 

540 

3.Realizar Actividades en  salud mental para las 

personas mayores con énfasis en mejoramiento 

cognitivo ,orientación al adulto mayor y su familia 

,educación familiar con orientación espiritual. 

Actividad realizada  

realizado 
Número 

 

1 

 

 

1 

 

 

1538 

4.Descentralizar el servicio en diferentes zonas del 

municipio 

Actividades 

descentralizadas . 
Número  

 

25 

 

25 

 

197 

5.Brindar medida de protección y seguimiento a 

personas mayores que se encuentren en situación 

de abandono en centros de protección 

Adultos mayores 

beneficiados 
Número  

 

 

15 

 

 

18 

 

 

18 

6.Fomentar actividades de promoción y prevención 

en salud 

 

 

Actividades de 

promoción y 

prevención 

realizadas 

Número  

 

30 

 

 

30 

 

 

2009 

 

7.Participar en una Jornada lúdica recreativa.  Jornada lúdico   Número  

 

1 

 

1 

 

1371 

8.Desarrollar Talleres ocupacionales para la 

ocupación del tiempo libre de las personas mayores 
Talleres realizados Número  17 

 

17 

          

        451    

 

 


